
¡ Cooperación en Acción !

COMITÉ TRABAJANDO 

CON OTROS  



“Nuestro Duodécimo Paso, llevar el mensaje, es el servicio básico que presta 

la Comunidad de AA; es nuestro principal objetivo y la razón primordial de 

nuestra existencia. Por lo tanto, AA es algo más que un conjunto de principios; 

es una sociedad de alcohólicos en acción. Debemos llevar el mensaje, pues, 

de no hacerlo, nosotros mismos podemos marchitarnos y aquellos a quienes 

no se les ha comunicado la verdad pueden perecer”.

El Manual de Servicio de AA, pág. M 1.

Propósito

¡ Cooperación en Acción !



El Grupo Base, donde todo comienza… 

CCP – IP- IT

De igual manera los 

coordinadores(otros servidores) del 

área capacitan a los Representantes

del Grupo que son: 

Literatura (RL)

AA El Mensaje. (REM)

Archivos Históricos.

Los coordinadores trabajan en 

cooperación con los representantes 

de los grupos, delegados por la 

conciencia de grupo.  



¡ Cooperación en Acción !

ELas Tradiciones son nuestra principal  guía para el 

desarrollo armonioso del  trabajo  hacia  afuera. 

Recomendación: estar  familiarizados  con todas  

nuestras  Doce  Tradiciones.

l Comité Trabajando con Otros

Recomendación para los  trabajos  con  los comités 

que  conforman el CTO



Trabajando con Otros
Las Relaciones Públicas hacia adentro y hacia afuera de Alcohólicos 

Anónimos 

“Cooperar con los profesionales que no son alcohólicos es una 

forma eficaz de llevar el mensaje al alcohólico que aún sufre. Estas 

personas suelen entrar en contacto con los alcohólicos en lugares 

en los que AA no está presente. Por medio de los profesionales, se 

puede alcanzar a los alcohólicos que de otra forma tal vez nunca 

llegarán a encontrar el programa, o se les puede alcanzar antes 

con la ayuda de personas que no sean miembros de AA, pero 

están informadas acerca de nuestro programa”.

¡ Cooperación en Acción !



Cooperación con la Comunidad Profesional (CCP)

Orígen 

CCP empezó a existir como entidad diferenciada en 1970 cuando se formó el Comité de 

Custodios como una derivación del Comité de Información Pública. En 1971, se estableció el 

Comité de CCP de la Conferencia. Hoy día, muchas comunidades locales, áreas y regiones 

consideran la CCP como una actividad separada del trabajo de información pública, tratamiento o 

correccionales. No obstante, en algunos sitios coinciden en parte. Los miembros de los comités 

de CCP informan a los profesionales y futuros profesionales acerca de AA: lo que somos, dónde 

estamos, lo que podemos hacer y lo que no podemos hacer. Tratan de establecer mejor 

comunicación entre los miembros de AA y los profesionales, y de encontrar formas sencillas y 

eficaces de cooperar sin afiliarse. 



El trabajo de CCP puede empezar cuando los AA individualmente informan a sus 

médicos que son miembros de la Comunidad o dan a conocer discretamente a 

su pastor, su cura u otros que hay un miembro de AA disponible para su 

congregación.

¡ Cooperación en Acción !

¿Cómo iniciar el CCP?



Un profesional puede ser cualquier persona que trate con los alcohólicos en el 

ejercicio de su trabajo. Muchas de estas personas se encuentran a menudo en 

contacto con el alcohólico que aún sufre, y a pesar de la creciente conciencia 

pública, muchos de ellos simplemente no saben qué hacer con el enfermo 

alcohólico.

¡ Cooperación en Acción !

¿Quién es un profesional para AA?



Es importante que los servidores de CCP se den cuentan de la importancia de 

las Tradiciones de AA y aprendan a explicarlas a los no alcohólicos. El hecho 

fundamental es que las Tradiciones son nuestras Tradiciones, y no se puede 

esperar que los no alcohólicos las comprendan a no ser que nosotros tomemos 

la iniciativa y se las expliquemos.  

¡ Cooperación en Acción !

¿Qué debemos hacer saber a los profesionales desde el 

CCP?

)



Es recomendable que los representantes de CCP de los grupos se capaciten 

a través de los coordinadores de CCP de las Áreas, según el Espíritu de las 

Tradiciones de AA.

Un Comité de CCP capacitado y coordinado desde el Área tiene mayores 

posibilidades de establecer lazos de cooperación con la comunidad 

profesional, que un trabajo aislado y solitario. 

¡ Cooperación en Acción !

¿Quiénes hacen el trabajo de CCP?



CCP

CAPACITACIÓN EN CCP 

Capacita a: 

Representantes de CCP 

de los Grupo 

RCCP 

RCCP 

RCCP 

RCCP 

Coordinador de CCP

del Área

Reciben capacitación 

por parte del coordinador de 

CCP del Área

o el Intergrupos donde existen. 



 Hablando en reuniones no AA.

 El punto de vista de un miembro de 

AA.

 Tres charlas a sociedades médicas, 

por Bill W.

 Comprendiendo el anonimato.

Literatura

Cooperación con la Comunidad Profesional (CCP)

 Un ministro religioso pregunta acerca de AA.

 Problemas diferentes del alcohol.

 Esto es AA.

 AA en su comunidad.



 AA como recurso para la profesión 

médica.

 Información sobre Alcohólicos 

Anónimos.

 Una breve guía a AA.

 ¿Hay un alcohólico en su vida?

Literatura

Cooperación con la Comunidad Profesional (CCP)

 Un mensaje a los jóvenes

 ¿Es AA para usted?

 Preguntas frecuentes sobre 

Alcohólicos Anónimos.



El Comité Trabajando con 

Otros

"Estamos tratando de hacer lo mejor posible para llegar a más de aquellos 25 millones de 

alcohólicos que habitan en el mundo. Tenemos que llegar a ellos directa o indirectamente. Para 

poder lograrlo será necesario que se comprenda AA y que la aceptación del público hacia AA siga 

aumentando en todas partes. Es necesario tener muy buenas relaciones con la medicina, la 

religión, empresarios, gobiernos, tribunales, prisiones, hospitales mentales y todos aquellos que 

tengan algo que ver con el alcoholismo. Necesitamos incrementar la confianza de los editores, 

escritores, periodistas y gente de radio y televisión. Estos canales de publicidad locales, 

nacionales e internacionales deben abrirse cada vez más ampliamente, sin que nos metamos con 

la publicidad agresiva. A través de todas estas fuentes, tenemos que tratar de llevar el mensaje de 

AA a aquellos que sufren del alcoholismo y sus consecuencias".  

Apartes del Concepto Once : 

El Manual de Servicio de AA y Doce Conceptos para el servicio Mundial

La importancia  de la  Información Pública
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El Comité Trabajando con 

Otros

El Comité de Información Pública

Orígen 

El primer Comité de Información Pública de Alcohólicos Anónimos fue formado en los EE.UU. por la 

Junta de Servicios Generales en 1956. En esa ocasión, se redactó y se aprobó por la Conferencia de 

Servicios  Generales la siguiente declaración de "La Política de Información Pública de AA a Nivel de 

la Comunidad entera": ‘En todas sus relaciones públicas, el único propósito de AA es ayudar a los 

alcohólicos que aún están sufriendo, teniendo siempre presente la importancia del anonimato 

personal, creemos que podemos realizar este objetivo, haciéndoles saber a los alcohólicos que aún 

sufren, y a todo aquel que se interese en su problema, nuestra propia experiencia como individuos y 

como Comunidad de aprender a vivir sin alcohol’. 



¡ Cooperación en Acción !

El Comité Trabajando con 

Otros

¿Qué es el trabajo de Información Pública, 

por qué deben hacerlo los AA?

En Alcohólicos Anónimos, Información Pública (IP) significa llevar el mensaje de 

recuperación al alcohólico que aún sufre, informando del programa de AA al 

público en general. Llevamos el mensaje entablando contactos con los medios de

comunicación, las escuelas, la industria, y otras organizaciones que pueden 

informar sobre la naturaleza y el propósito de AA y lo que puede hacer por los 

alcohólicos.



¡ Cooperación en Acción !

El Comité Trabajando con 

Otros

El Comité de Información Pública

Como escribió nuestro cofundador Bill W.: 

La Información Pública puede realizarse de diversas formas: el sencillo letrero 

colgado fuera de un local de reuniones que dice "Reunión de AA, esta noche", la 

inclusión del número de AA en la guía telefónica, la distribución de la literatura de 

AA, y los programas de radio, TV que utilizan técnicas sofisticadas de 

comunicación. Cualquiera que sea la forma, se reduce a “un enfermo alcohólico 

que lleva el mensaje a otro", bien sea por el contacto personal o por conducto de 

una tercera persona y los medios de comunicación.



Es recomendable que los representantes de IP de los grupos se capaciten por 

medio de los coordinadores de IP de las Áreas, según el Espíritu de las 

Tradiciones de AA. 

Un Comité de IP capacitado y coordinado desde el Área tiene mayores 

posibilidades de establecer lazos de cooperación con la comunidad 

profesional, que un trabajo aislado y solitario. 

¡ Cooperación en Acción !

¿Quiénes hacen el trabajo de IP?



¡ Cooperación en Acción !

El Comité Trabajando con 

Otros

Muchos comités se han dado cuenta de que las mesas de trabajo ofrecen una 

ocasión de considerar las necesidades, oportunidades y actitudes locales, así 

como a la estructura de servicio, las Tradiciones, etc. Las mesas de trabajo 

también sirven para explorar ideas y decidir qué métodos se van a utilizar.

Capacitación en IP



IP

CAPACITACIÓN EN IP 

Capacita a: 

Representantes de IP 

de los Grupos 

RIP 

RIP 

RIP 

RIP 

Coordinador de IP del 

Área

Reciben capacitación 

por parte del coordinador de 

IP del Área

o el Intergrupos donde existen. 



El Comité Trabajando con 

Otros

El Comité de Información 

Pública

Utilidad de la Guía

La Guía de AA de Información Pública, aprobada

por La Conferencia de Servicios Generales,

es el recurso más completo.

Se deriva de la experiencia

compartida de diversas áreas y

oficinas centrales/ intergrupos

en lo que respecta a la formación de

comités de IP.

¿Qué es el alcoholismo?
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El Comité Trabajando con 

Otros

El Comité de Información Pública

1. En la medida de las posibilidades,  que cada 

biblioteca pública tenga al menos un libro 

aprobado   por la Conferencia, por ejemplo, el 

Texto Básico, Doce Pasos y Doce Tradiciones 

o Viviendo Sobrio.

2. Publicar una lista de las reuniones abiertas de

AA en los periódicos.

3. Publicar un pequeño anuncio en los periódicos.

4. Trabajar con los periódicos (Anonimato,

Tradiciones) para generar interés en nuestra

Comunidad.

5. Contestar  las solicitudes para hablar

en reuniones no AA.

6. Emitir cuñas en las emisoras de radio,

anuncios en los periódicos, en las

revistas y  en la televisión.  

7. Publicar información de los grupos:

Ubicación, días de reunión y  horarios,

en la recepción de los hoteles y otros. 

Actividades



El Comité Trabajando con 

Otros

Podemos mantener provistos de literatura de AA a los médicos . Podemos 

encargarnos de invitar a otros profesionales del cuidado de la salud a las 

reuniones abiertas, asegurándonos de que sepan que son bienvenidos a 

cualquier reunión abierta de AA. Podemos mantenernos en contacto con 

quienes envían pacientes a AA, para informarlos de cómo nos va a nosotros y 

a otros pacientes antiguos y actuales. Algunos comités regalan suscripciones 

de la revista "AA El Mensaje" a los médicos de sus comunidades. De igual

forma, los comités de IP se ponen en comunicación con abogados, 

educadores, miembros del clero y otros.

Relaciones con la Comunidad Profesional
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El Comité Trabajando con 

Otros

Una reunión de información pública o comunitaria puede contribuir mucho 

a reforzar nuestras relaciones con amigos no alcohólicos, y a entablar 

nuevas amistades. El Comité invita a médicos, clérigos, patrones, 

oficiales de la policía, trabajadores de servicio público, y otros que tratan 

con alcohólicos, a asistir a una reunión abierta especial.

Reuniones de Información Pública
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El Comité Trabajando con 

Otros

El método más ampliamente usado para transmitir información es tal vez el de dar 

charlas en reuniones de asociaciones ajenas. Sugerencias sobre cómo 

aprovechar este medio de comunicación se encuentran en "Hablando en 

Reuniones no AA" y en “La Guía de Información Pública”. A menudo se solicita la 

participación de los comités de IP en las ferias de salud o comunitarias, 

patrocinadas por las universidades locales, las organizaciones de salud pública, 

etc. Frecuentemente los miembros del comité de IP local se encargan de atender 

un puesto  en dichas ferias, donde pueden contestar a preguntas y facilitar 

información sobre AA, según se pida.

Participación en los eventos no-AA



El Comité Trabajando con 

Otros

Sin la ayuda de los periódicos, las revistas, la radio y la TV, y los más recientes 

medios tecnológicos tales como el Internet (redes sociales), es poco probable que 

AA hubiera podido entrar en las vidas de varios millones de alcohólicos. Desde los 

comienzos, la gente de los medios de comunicación han respetado lo que AA hace, 

han reconocido el valor de nuestras tradiciones, han confiado en nosotros y han 

merecido nuestra confianza.

El mensaje a través de los medios de 

comunicación
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El Comité Trabajando con 

Otros

En 1960 la Junta de Custodios de los Estados Unidos aprobó ciertas directrices a 

seguir por el Comité de Información Pública al comunicar información acerca de 

AA a las agencias de noticias. 

"Debemos reconocer que nuestra experiencia en hablar acerca del alcoholismo 

está limitada en su contenido a Alcohólicos Anónimos y su programa de 

recuperación; por lo tanto, cualquier declaración referente a otros o más amplios 

aspectos del problema del alcoholismo debe ser atribuida exactamente a fuentes 

fidedignas ajenas al movimiento, identificadas por su nombre".

Los Comunicados de Prensa y Alcohólicos Anónimos
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El Comité Trabajando con 

Otros

Cómo proteger el anonimato en las entrevistas de prensa, 

radio, televisión, internet y redes sociales

Muchos profesionales de los Medios de Comunicación conocen las Tradiciones de

Anonimato y están acostumbrados a ayudar a los AA a preservar su anonimato

personal ante el público. Asegúrense de explicar a los profesionales de los medios

que no saben nada de nuestras Tradiciones, la necesidad que ustedes tienen de 

proteger su anonimato personal, y pidan su cooperación. Cuando un AA aparece 

en la prensa, TV., radio, internet (redes sociales) y se identifica como miembro de 

la comunidad, será prudente pactar arreglos de antemano con el entrevistador 

para que se utilice solamente su nombre de pila y para que aparezca de tal 

manera que sea imposible identificarle. 



El Comité Trabajando con 

Otros

La Conferencia de Servicios Generales de Alcohólicos Anónimos ha aprobado, 

manifestando la conciencia de grupo de AA en su totalidad en los EE.UU. y Canadá 

a favor de producir anuncios de servicio público para la radio y la TV, como una 

forma de "atracción y no promoción".                         

Anuncios de Servicio Público (ASP)

para la Radio, Televisión y Cable



El Comité Trabajando con 

Otros

Comités encargados del Trabajo en  las Instituciones 

Tratamiento: El propósito primordial de un comité de instituciones de tratamiento es el 

mismo en todas partes, llevar el mensaje de AA al alcohólico que aún sufre. Es probable que las 

instituciones de tratamiento deparen a los miembros de AA la mejor oportunidad de ponernos en 

contacto con los alcohólicos que aún sufren.

Carcelarias: Por medio de un comité de instituciones correccionales que coopera con el 

personal de las instituciones , podemos entrar en contacto con alcohólicos quienes, de otro modo, 

tal vez nunca se encontrarían con el programa de AA. 

Comité de Instituciones



El Comité Trabajando con 

Otros

Desde los comienzos de la Comunidad de Alcohólicos Anónimos en 1935, hemos 

trabajado en cooperación con las instituciones de tratamiento. Bill Wilson era, él 

mismo, producto de una institución de tratamiento: El Hospital Towns de la ciudad de 

Nueva York. 

¿Por qué los AA llevan el mensaje a las 

Instituciones de Tratamiento?



Es recomendable que los representantes de Instituciones de los grupos se 

capaciten a través de los coordinadores de Instituciones de las Áreas, según 

el Espíritu de Las Tradiciones de Alcohólicos Anónimos. 

Un Comité de Instituciones  capacitado y coordinado desde el Área tiene 

mayores posibilidades de establecer lazos de cooperación con la comunidad 

profesional, que un trabajo aislado y solitario. 

¡ Cooperación en Acción !

¿Quiénes hacen el trabajo de Instituciones de Tratamiento??
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El Comité Trabajando con 

Otros

Formación de un Comité de IT

Cada grupo es autónomo , también lo es cada área. Por eso, cada comité determina sus necesidades, 

y luego las lleva a cabo por medio de la estructura de instituciones de tratamiento que hay en el área.

Requisitos para ser miembro del Comité

La experiencia sugiere que lo que se necesita para servir en los Comités de Instituciones de 

Tratamiento es una sobriedad sólida, un conocimiento de las Tradiciones y ser de total confianza.

Comité de Instituciones de Tratamiento 



IT

CAPACITACIÓN EN IT

Capacita a: 

Representantes de Instituciones

del Grupo 

RIT 

RIT 

RIT 

RIT 

Coordinador de 

Instituciones del Área

Reciben capacitación 

por parte del coordinador de 

Instituciones del Área

o el Intergrupos donde existen. 



El Comité Trabajando con 

Otros

ACTIVIDADES SUGERIDAS PARA COMITÉS DE IT 

1. Enviar una lista de las reuniones de Instituciones de Tratamiento a todos los MCD y a las 

oficinas centrales/intergrupos locales.

2.Invitar a las reuniones del Comité de IT a los enlaces de los comités de Cooperación con la 

comunidad Profesional, Instituciones Correccionales e Información Pública.

3. Ofrecer presentaciones en las Instituciones de Tratamiento.



El Comité Trabajando con 

Otros

4. Crear una presentación para instituciones de tratamiento locales basada en la literatura y la 

experiencia local, es decir, para los hospitales psiquiátricos, clínicas de reposo, instituciones 

juveniles no correccionales, refugios, casas de transición.    

5. Ponerse en contacto con clínicas de reposo para ofrecer presentaciones o reuniones de AA.

6. Escribir a la Oficina de Servicios Generales si tienen más sugerencias para añadir a esta lista.

ACTIVIDADES SUGERIDAS PARA COMITÉS DE IT 



El Comité Trabajando con 

Otros

Comité de Instituciones
Contactar el personal de las Instituciones de  Tratamiento

1. Establecer reuniones de AA dentro de la institución. 

2. Efectuar programas de información para el personal profesional.

3. Invitar a los profesionales a las mesas de trabajo de AA sobre instituciones de 

tratamiento.

4. Discutir sobre el efecto que tiene en un grupo local de AA el hecho de que una 

institución de tratamiento envíe un gran número de pacientes. La experiencia colectiva 

de los miembros de los comités de instituciones de tratamiento demuestra que el 
contacto personal es siempre lo más adecuado.



El Comité Trabajando con 

Otros

Cómo dirigirse a un administrador de una Institución de 

Tratamiento

1. Describa brevemente lo que es Alcohólicos Anónimos y lo que puede y no puede hacer. 

2. Información sobre las Tradiciones de AA. Se deben exponer claramente las Tradiciones de 

AA, pero para dar una explicación más detallada, se debe esperar hasta la visita con el 

administrador.

3. Petición de cooperar con la institución de tratamiento para establecer una reunión de AA 

dentro de la institución. Sugiera el nombre de un contacto de AA; proporcione la dirección de 

correo y el teléfono del comité de instituciones de tratamiento, intergrupos u oficina central.

4. Cómo dirigirse a un administrador de una institución de tratamiento para hablar del 

problema de la afluencia de pacientes a un grupo local de AA. No se puede esperar que los 

administradores de las instituciones de tratamiento comprendan la dinámica de los grupos de 

AA: cómo funcionan estos, y las Tradiciones que les mantienen unidos durante largo tiempo.



El Comité Trabajando con 

Otros

 AA en las Instituciones de Tratamiento

 El miembro de AA, los medicamentos y otras

drogas

 ¿Es AA para usted?

 Preguntas frecuentes acerca de AA

 Preguntas y respuestas sobre el apadrinamiento

 Un mensaje a los jóvenes

Comité de Instituciones

Guía de Literatura

 Los jóvenes y AA

 Problemas diferentes del alcohol

 ¿A dónde voy de aquí?

 El grupo de AA

 Tarjetas (Doce Pasos, Doce Tradiciones

y la Oración de la Serenidad)

 Hablando en reuniones no AA



¡ Cooperación en Acción !

El Comité Trabajando con 

Otros

Objetivo del Comité de Instituciones Correccionales

El objetivo de un comité de correccionales es el de coordinar los esfuerzos de los 

miembros individuales y los grupos de AA que se interesan en llevar nuestro 

mensaje de recuperación a los alcohólicos en las prisiones , y de establecer los 

medios para allanar el camino entre la institución y la comunidad de AA por medio 

de contactos antes de la puesta en libertad.



¡ Cooperación en Acción !

El Comité Trabajando con 

Otros

Un comité activo de instituciones correccionales representa un enlace de crucial 

significación con las prisiones y cárceles, suministrando a los profesionales y otros 

trabajadores en dichas instituciones, información sobre las publicaciones de AA, y 

guías sugeridas para establecer grupos de AA dentro del establecimiento 

correccional.

¿Por qué los AA llevan el mensaje a las 

Instituciones Correccionales?



¡ Cooperación en Acción !

El Comité Trabajando con 

Otros

Consideraciones al contactarse con el personal de las 
Instituciones Correccionales

1. Sea puntual, cortés y preséntese 

bien arreglado.

2. Después de presentarse, recuerde que 

está allí para llevar el mensaje de AA.

3. Lea y explique el Preámbulo de AA, 

recalcando nuestro objetivo primordial, la 

no afiliación y el anonimato.

4. Describa lo que es el participar en un 

programa de recuperación. 

5. Distribuya literatura: Los plegables 

"Alcoholismo y Alcohólicos Anónimos", "Una 

Breve Guía hacia a AA" y los folletos "Información 

para Profesionales“. Informe que se puede 

comprar la literatura en la oficina de intergrupos o 

en la Oficina de Servicios Generales. Facilíteles 

las direcciones y los números de teléfono.

6. Si hay medios disponibles , exhiba uno de los 

videos de AA.

7. Invite al personal a una reunión abierta de AA y 

luego pida que le hagan preguntas.



El Comité Trabajando con 

Otros

 Llevando el mensaje detrás de estos muros y 

esperanza.(DVD)

 AA en prisiones y los jóvenes en AA – Es 

mejor que estar sentado en una celda (DVD)

 Cómo cooperan los miembros de AA.

 AA en prisiones.

 Libro "Alcohólicos Anónimos".

Guía de Literatura

Para los servidores de los comités de instituciones 

correccionales de AA

 Doce Pasos y Doce Tradiciones.

 Viviendo Sobrio.

 Revista "AA EL Mensaje".

 Esperanza: Alcohólicos Anónimos.

 Los jóvenes en AA.



El Comité Trabajando con 

Otros

Modelo de Cartas a profesionales  

Existe un archivo virtual de Modelos de Cartas a varios

profesionales que apoya el trabajo de los comités de IP – CCP

- IT.

Las encuentra en http://www.cnaa.org.co/ en el link

COMUNICACIONES con la clave aa54321.

APOYO VIRTUAL

http://www.cnaa.org.co/


¡ Cooperación en Acción !

La conformación de los tres comités (CCP - IP - IT) , es

lo que comúnmente llamamos Comité Trabajando con

Otros (CTO). Sin embargo este sólo existe de manera

circunstancial, cuando los tres comités, están reunidos y

trabajan de manera articulada y sincronizada.

LA IMPORTANCIA DE LOS TRES COMITÉS

L  



¡ Cooperación en Acción !


